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UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH
 





Số:         /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng 6 năm 2017

Về hướng dẫn thực hiện 

hồ sơ nâng lương cho viên chức

Kính gửi:  
· Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo TPHCM,
· Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ Sở Giáo dục và Đào tạo TPHCM.

Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;
Căn cứ văn bản số 4167/GDĐT-TC ngày 28 tháng 12 năm 2015 của Sở Giáo dục và Đào tạo về triển khai thực hiện quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp đối với viên chức.
1. Ông Hoàng Ngọc Cảnh, Phó Trưởng phòng Công tác chính trị - Học sinh Sinh viên, mã ngạch 15c.207, bậc 10, hệ số 4.89, vượt khung 8%, mốc nâng lương ngày 01/9/2016. 
2. Ông Hà Nhật Thanh, nhân viên phòng Công tác chính trị - Học sinh Sinh viên, mã ngạch 15c.207, bậc 10, hệ số 4.89, mốc nâng lương ngày 01/9/2015. 

Do Ông Cảnh và Ông Nam chưa đủ điều kiện, tiêu chuẩn để xem xét chuyển sang chức danh giảng viên hạng III (mã số V.07.01.03) theo Thông tư liên tịch số 36/2014/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 28 tháng 11 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo và Bộ Nội vụ về quy định mã số và tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục đại học công lập. 

Nay Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và hướng dẫn cho Trường thực hiện hồ sơ theo đúng quy định để Ông Cảnh và Ông Nam được nâng lương đúng niên hạn. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.
Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.

Phạm Hữu Lộc
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